
議案第２５号 

令和６年度つくばみらい市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号） 

 令和６年度つくばみらい市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）は、次に定め

るところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２４千円を追加し、歳入歳出予算の総額

を歳入歳出それぞれ７９６，５１１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

令和７年２月２６日提出 

つくばみらい市長 小 田 川 浩 印 
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つくばみらい市後期高齢者医療特別会計補正予算に関する説明書 
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1,743 0
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区　 　分 地域手当 勤勉手当 児童手当 単身赴任手当 日直手当

2,038

比　 　較

2,128

補　正　前 320 185 400

管理職手当 期末手当

補　正　後 320 185 400
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区　 　分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外勤務
手  当

休日勤務手当 夜間勤務手当

比　  較 238 50 201 489 44

18,338

補　正　前 1,811 7,218 6,028 15,057 2,748 17,805
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（単位　千円）

2 ( )

2 ( )

( )

※（　）内は、短時間勤務職員数で内数

（単位　千円）

職員手当の

内　 　訳

975

補　正　後 448

30比　 　較 30

補　正　前 448 1,344

1,374

30

退職手当組合
負     担     金

1,005

区　 　分 地域手当 勤勉手当 児童手当 単身赴任手当 日直手当

1,658

比　 　較

1,688

補　正　前 320 185 400

管理職手当 期末手当

補　正　後 320 185 400
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区　 　分 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外勤務
手  当

休日勤務手当 夜間勤務手当

比　  較 50 90 140 30

15,054

補　正　前 7,218 5,330 12,548 2,336 14,884

補　正　後 7,268 5,420 12,688 2,366

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計（人）

ア．会計年度任用職員以外の職員

区  分 職  員  数
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（単位　千円）

1 ( 1 )

1 ( 1 )

( )

※（　）内は、短時間勤務職員数で内数

（単位　千円）

職員手当の

内　 　訳

比　 　較 60 51

補　正　前 380 318

補　正　後 440 369

363

区　 　分 期末手当 勤勉手当

比　  較 238 111 349 14

3,284

補　正　前 1,811 698 2,509 412 2,921

補　正　後 2,049 809 2,858 426

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計（人）

イ．会計年度任用職員

区  分 職  員  数
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位　千円）

区　　分 増減額 増　減　事　由　別　内　訳 説　 　明 備　考

給　　料 50 制度改正による増加分 50

住居手当

通勤手当

特殊勤務手当

時間外勤務手当

管理職手当

扶養手当

期末手当

日直手当

退職手当組合負担金 30

職員手当 201 制度改正による増加分 201 90

勤勉手当 81

児童手当

地域手当

単身赴任手当



（３）給料及び職員手当の状況

ア．期末手当・勤勉手当

国の制度 2.25 2.35 4.60 ５％～１５％の役職別加算

前 年 度 2.25 2.25 4.50 ５％～１５％の役職別加算

本 年 度 2.25 2.35 4.60 ５％～１５％の役職別加算

区　　分
支　給　期　別　支　給　率

支給率計（月分）
職制上の段階・職務の
級等による加算措置

備　　考
６月（月分） １２月（月分）


