
年齢・
職種 年齢制限該当事由 賃金 求人者名 就業時間 加入保険等 必要な免許資格

時給 交替制あり
不問 (1)10時00分～14時00分

TEL 0297-35-0711 50人
パート労働者 08060- 1483151 場所

時給 交替制あり
不問 (1)6時30分～15時15分

TEL 0297-35-0711 50人
パート労働者 08060- 1484051 場所

時給
不問 (1)9時00分～16時00分

TEL 0297-21-1710 52人
パート労働者 08060- 1485351 場所

時給
不問 (1)9時00分～16時00分

TEL 0297-21-1710 52人
パート労働者 08060- 1488451 場所

時給
不問 (1)8時30分～10時30分

(2)15時00分～17時30分

TEL 0297-21-1710 52人
パート労働者 08060- 1494251 場所

時給 交替制あり
不問 (1)10時00分～14時00分

TEL 0297-35-0711 50人
パート労働者 08060- 1498851 場所

時給
不問 (1)7時00分～10時00分

(2)16時00分～19時00分

TEL 0297-45-2111 25人
パート労働者 08060- 1469351 場所

時給
不問 (1)9時00分～15時00分

TEL 0280-88-7023 10人
パート労働者 08060- 1417051 場所

時給
不問 (1)8時30分～17時30分

TEL 0297-24-5511 130人
パート労働者 08060- 1419251 場所

支援相談員（施設） 医療法人社団　竹
恵会　介護老人保
健施設けんちの苑
水海道

茨城県常総市豊岡町丙３２
６４

雇用・労災・
健康・厚生

社会福祉士

介護福祉士
雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

不問
その他の福祉・介護関
係資格

1,200円～1,200
円

事務アシスタント 清水機電　株式会
社　茨城工場

茨城県坂東市逆井４１１２
－５６

雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

不問
1,050円～1,200

円

保育士 学校法人柴学園
ふれあいしおどめ
保育園

茨城県守谷市本町７４１－
１７

労災 保育士

日雇（日々雇用また
は１ヶ月未満）

不問
1,210円～1,400

円

ゴルフ場レストラン
フロア

株式会社　坂東ゴ
ルフクラブ

茨城県坂東市弓田３３７７ 労災

雇用期間の定めなし 不問
1,100円～1,200

円

送迎バス運転手 医療法人社団　弘
明会

茨城県守谷市野木崎５２１
－１

労災

雇用期間の定めなし 不問
1,005円～1,005

円

介護士・生活支援員
（日勤）※夜勤なし

医療法人社団　弘
明会

茨城県守谷市野木崎５２１
－１

労災 介護職員初任者研修修
了者

雇用期間の定めなし 不問
1,005円～1,242

円

調理補助 医療法人社団　弘
明会

茨城県守谷市野木崎５２１
－１

労災 調理師

栄養士
雇用期間の定めなし 不問

1,005円～1,005
円

ゴルフ場レストラン
フロア

株式会社　坂東ゴ
ルフクラブ

茨城県坂東市弓田３３７７ 雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 不問
1,261円～1,434

円

労災

雇用期間の定めなし 不問
1,100円～1,300

円

所在地・就業場所

ゴルフ場レストラン
フロア

株式会社　坂東ゴ
ルフクラブ

茨城県坂東市弓田３３７７

℡ 0297-22-8609

ハローワーク常総

（常総公共職業安定所）◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。

◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。

令和 ７年 ３月 ２４日発行

パートタイム一覧表

就職に役立つ「ハロートレーニング」を始めてみよう！

希望する仕事に就くために必要な職業スキルや知識を身に付けたい！そのような方におすすめなのが、「ハ

ロートレーニング（公的職業訓練）」です。事務、IT、建設、製造、介護など様々な訓練コースがあり、受講料は

原則無料。訓練中も修了後も、ハローワークが受講者の就職をサポートします。

【ご相談・お申し込み先】

ハローワーク常総 コロナ対応ステップアップ相談窓口 電話 0297-22-8609(42#)


